
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome Fabio Tanghetti

Telefono 360 1066448

E-mail aziendale fabio.tanghetti@aressardegna.it

Nazionalità italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA
dal gennaio 2022 – ad oggi Dirigente analista - Dipartimento per la Sanità Digitale e l'Innovazione Tecnologica

S.C. Infrastrutture e Reti Dati
ARES Sadegna.

dal febbraio 2017 – al gennaio 2022 Dirigente analista - Information & Communication Tecnology – ICT
ATS della Sardegna.

dal febbraio 2014 – al febbraio 2017 Dirigente analista - Servizio Sistemi Informati
ASL di Carbonia (SU).

dal giugno 2001 – al febbraio 2014 Istruttore Direttivo - Servizi Informatici e Telematici
Comune di Botticino (BS).

dal giugno 1998 – al giugno 2001 Amministratore di sistema – CED
Amministrazione Provinciale di Brescia.

dal gennaio 1997 – al  giugno 1998 Area Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro - U.O.Z. di Villa Carcina (BS)
Certificazione e collaudo degli impianti di sollevamento e delle verifiche delle installazioni e 
dispositivi di protezione contro le scariche atmosferiche (ex. Mod. A), degli impianti di 
messa a terra (ex. Mod. B) e degli impianti in ambienti con pericolo di esplosione ed 
incendio (ex. Mod. C).
USL di Brescia.

dal novembre 1996 - al gennaio 1997 Responsabile della progettazione dell'impianto elettrico e sviluppo di software per dispositivi 
di controllo locali e/o remoti, per il funzionamento e il collegamento automatico in parallelo 
alla rete elettrica del gestore, in impianti di recupero energia da fonti alternative (Legge 
10/91)
TURBODEN. S.r.l. di Brescia.

dal settembre 1995 - al novembre 
1996

Realizzazione di software per il controllo di processi industriali e sinottici di supervisione 
(PLC: Siemens, CGE, ABB) in particolare per forni di riscaldo billette a longheroni, con 
relativa installazione e collaudo in cantiere
IM.EL S.rl. di Flero (BS).

dal 1983 - al 1985 Capo squadra in ditta di manutenzione elettrica/meccanica operante come impresa esterna 
presso la centrale termoelettrica di Ponti sul Mincio (MN).

ESPERIENZA LAVORATIVA DI 
INSEGNAMENTO, DOCENZA,

dal 1996 - al 1998 Docente a tempo determinato in servizio all’IPSIA di Gardone V.T. (Bs) e Rovato (Bs) e 
all’ITAS di Remedello Sopra (Bs).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
seconda sessione 1994 Esame di stato per l’abilitazione all’esercizio professionale.

Politecnico di Milano.
21 ottobre 1994 Diploma di Laurea in Ingegneria Elettronica indirizzo informatico.

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Politecnico di Milano.

1981 Diploma di perito elettrotecnico.
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione
Istituto Tecnico Industriale Statale B. Castelli di Brescia.
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera, ma 
non necessariamente riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali.
novembre 2019 Il regolamento UE 2016/679 (GDPR) (2 ore).
novembre 2019 Security awarness (1 ore).
novembre 2019 Prevenzione incendi e gestione emergenze (2,5 ore).

ottobre 2018 Prevenzione corruzione trasparenza (7,30 ore).
maggio 2018 Il benessere organizzativo nell'ATS (3 ore).
ottobre 2017 Amministrazione digitale: cosa sta cambiando (4 ore).

settembre 2017 ICT Costi Performance (15 ore).
maggio 2017 Software Defined Everything (7,30 ore).
ottobre 2016 Convegno AISIS (15 ore).

dicembre 2015 SIDI: sistema integrato debito formativo (7,30 ore).
dicembre 2015 Responsabile  della  conservazione  sostitutiva  e  a  norma  dei 

documenti digitali (40 ore).
aprile 2015 Anticorruzione e trasparenza per le Aziende (7 ore).
marzo 2015 Convegno  regionale:  Progettare  e  costruire  l'ospedale  del  III 

millennio (6,45 ore).
ottobre 2014 - marzo 201 Corso di formazione manageriale Alessandro Fleming (104 ore):

politiche sanitarie e di welfare, con esame e critica di 
principi ispiratori, modelli e applicazioni;

amministrazione ed organizzazione delle Aziende e dei 
servizi socio-sanitari;

la  pianificazione  strategica  e  la  riorganizzazione 
aziendale;

gestione delle risorse strumentali;
gestione delle risorse economico-finanziarie;
gestione delle risorse umane;
gestione e miglioramento continuo della qualità;
il governo clinico;

novembre 2010 VMWARE vSphere: Overview.
2007-2008 percorso formativo Cisco CCNA exploration:

marzo 2008 Accessing the WAN.
febbraio 2008 LAN switching and wireless.

dicembre 2007 Protocols and concepts;
novembre 2007 Network fundamental;

giugno 2004 Internet e intranet applicati alla governance.
novembre 2003 Archivio  e  Protocollo  -  Dal  protocollo  informatizzato  al 

protocollo informatico negli Enti locali.
gennaio 2001 Fondamenti di reti basate sul protocollo TCP/IP.
maggio 2000 Addetto antincendio 2° livello.
gennaio 1999 Fondamenti  d'amministrazione  di  reti  baste  sul  protocollo 

TCP/IP.
ottobre 1998 UNIX: architettura ed amministrazione.
agosto 1998 Amministrazione di sistema per reti windows NT.

settembre 1998 visual basic for application in access.

Prima LINGUA italiano

ALTRE LINGUE
inglese

Capacità di lettura livello: buono
Capacità di scrittura livello: sufficiente

Capacità di espressione orale livello: sufficiente

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

Capacità e competenze relazionali maturate durante i diversi anni di 
lavoro in ambiente privato e ambiente pubblico.
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squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc.

Capacità e competenze organizzative acquisite negli anni di lavoro in 
ambiente pubblico e privato.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc.

Sistemi operativi: DOS, UNIX, WINDOWS (Server e Workstation), 
LINUX.
Linguaggi di programmazione: C, C++, C++ Builder, Turbo Pascal, 
Fortran, Assembler, Basic, Delphi, PHP, SQL e Python.
Linguaggi di programmazione PLC: Siemens, CGE, ABB.
Programmi: Microsoft Office, DataBase, Paradox, Freelance, ecc..
Conoscenza e competenza nell'utilizzo delle attrezzature informatiche:
PC, Server, Apparati di Networking, applicativi di uso più comune di 
Office Automation in ambiente sanitario e amministrativo.
Progettazione e gestione di reti LAN e WAN, architetture server e nella 
progettazione, amministrazione e gestione dei sistemi informativi 
amministrativi e sanitari.

ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE

Competenze non precedentemente indicate.

Capacità e competenza per l'acquisizione di beni e servizi in ambito ICT 
e nella predisposizione di capitolati tecnici.

PUBBLICAZIONI Cartella clinica per la gestione di sezioni Avisine comunali ed intercomunali.

Nuova versione del programma “G.P.M.” per ambiente Windows, presentato a Napoli il 2 febbraio 
2001 nella sede del Formez al "Corso per Agenti di Sviluppo, ad indirizzo Formatore" inserito nel 
progetto PIFA (Progetto Integrato di Formazione Ambiente).

PATENTE O PATENTI Patente B.

ULTERIORI INFORMAZIONI Servizio militare prestato nel 1982 presso il Terzo reparto Celere della Polizia di Stato.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai fini di ricerca e selezione del personale (Regolamento (UE) 2016/679)

Iglesias 17.11.2025
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